
пРотокол лъ 1

3аседания комиссии по соблюдени!о требований к служ(ебному
поведеник) муниципальнь[х слу)кащих Администрации €[|

Больпшекачаковский сельсовет муниципального района (алтасинский
район Республики Багпкортостан и урегулированик)

конфликта интересов

д. Больпшекачаково

т|РисутствовАли:
[{редседатель комисоии _ г.д. \айдартлин;
€екретарь комиссии - 11абиева Б.\4.;
9леньл комисоии: 1{амалитдинова Ф.{4.;

Абдуллин Ё.й.
[[1акиров Б.А.

от <<5>> февраля 2024 года

9иоло членов (омиосии по соблтоденито щебований к слу>кебному поведени}о
муницип€1льнь{х олух(ащих |1 урегулировани}о конфликта интереоов (далее-(омиссия),
принима}ощих участие в заоедании' составляет 5 человек из 5 утвер>кденнь1х членов. 1{ворум для
пров едения зас е да|1ия (омис сии имеется. |{омиосия пр авомо ч на.

поввсткА АЁ,[:

1. Ф процедуре голосоваттия при принятиире|ления.

2. Ф расомотрении уведомления о намерении вь1полнять ин},1о оплачиваемуто работу
управля}ощего делами !,айдартшиной А.Б. и специа.]1иста 1 категории [1абиевой Б.\4.

€луппали: {айдартшина [.,{.., председате]шт комисоии. Б соответотвии о л.27
|[оложения о 1{омисоии г{оставила вопрос о процедуре голосования.
Ретшили: провеоти открь1ту}о процедуру голооования

Ретпение принято единоглаоно.

вь|ступА]1: \айдаршин г.д. - председатель комиссии вь1сказш1 следу}ощее:

-1м1униципальньтй слу>т<ащий вправе с предварительнь!м письменньтм уведомлением
работодателя вь{полнять ину!о оплачиваемуто работу' если это не повлечет за собой
конфликт интересов. Бьтполнение муниципальньтм служащим иной регулярной
ог{лачиваемой работь1 дол}|шо осущеотвляться в овободное от основной работьт время в
соответотвии о требованиями трудового законодательства о работе по совмеотительотву.
\:1униципа_гтьньтй слу>кащий, планирутощий вь1полнять ину}о оплачиваему1о работу,
направляет работодателто уведомление в пиоьменной форме }казанное уведомление
дол}кно бьтть направлено до начала вь{полненияиной оплачиваемой работьт.

Руководитель подтвер)кдает' что вь1шолнение муницип€ш1ьнь1м слу)1(ащим иной
оплачиваемой работьл не приведет к возникновени}о конфликта интересов и
предполагаемьтй график иной работь{ не препятотвует ему ист{олнени}о дол}|(ностнь1х
обязанностей по замещаемой долтсности м}.ниципальной службьт в течение установленной
продолжительности служебного времени в рабонуто недел1о. Б слунае если руководитель



возра}кает против вь1полнения муниципальньтм служатт\им иной оплачиваемой работь1, он
обосновьтвает свое мнение о том' что иная оплачиваемая работа муницип€ш[ьного
олух{ащего мо)т(ет г{ривести к конфликту интересов.

в един}.}о комиосито по соблтоденито требований к олужебному поведени}о
муниципш1ьнь1х слу)1{ащих Администрации сп Больтпекачаковский оельсовет мР
1{а_глтасинский район РБ и урегулированито конфликта интересов уведомление о
вь1полнении иной оплачиваемой работь1 направили:

1.Б соответствии с чаоть}о 2 отатьи 11 Фз от 02.03.2007 м25-Ф3 (рел. от 30.03.2015) к Ф
муниципальной олркбе в . Российокой Федерации)) от управлятощего делами
Администрации сп Больтшекачаковский оельсовет {,айдартпиной А.в. поступило
уведомление о намерений вь1полнять инщо оплачиваемуто работу в Больтпекачаковской
избирательной комиссии !{р2212 1{алтасинского района РБ в период избирательной
кампании 2024 года. Б рассматриваемом случае не оодерх{итоя признаков личной
заинтересованности муниципального олу)кащего, которая может привести к конфликту
интересов. Работа булет вь|полняться в свободное от основной работьт время' после
завер1пения рабонего дня.

2. Б соответотвии о часть}о 2 отатьи 11 Фз от 02.03.2007 ]ф25-Ф3 фел. от 30.03.2015) ( о
муниципальной слухсбе в Российской Федерации) от специш1иста 1 категории
Администрации сп Больтпекачаковский сельсовет )(айдартпиной А.в. поступило
уведомление о намерений вь|полнять ин},}о оплачиваемуто работу в Больтшекачаковской
избирательной комиооии ш2213 1{алтасинского района РБ в период избирательной
кампании 2024 года. Б рассматриваемом случае не содержится признаков личной
заинтересованности муниципального слу)кащего, которая моя{ет привести к конфликту
интересов. Работа булет вь1полнятьоя в свободное от основной работь1 время, после
завер1пения рабонего дня.

Р0,1!!|4"||!{:

1.}становить' что в расоматриваемь!х случаях не содержится т{ризнаков личной
заинтересованности муниципального служащего' котора'л мо}кет привести к конфликту
интересов.

|1редседатель комиссии :

€екретарь:

--ь4,

%
[.А. {айдар1пин

Б.\4. Ёабиева


